 ALLEGATO B                                                                                 AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                Istituto Comprensivo “Tisia D’Imera” 

                                                                                       Via del Mazziere s.n.c.  Termini Imerese 

Oggetto: Scheda valutazione titoli per selezione esperto madrelingua Progetto POF - Bando Prot. n.  851/D2 del 07/02/2018 
Il/La sottoscritto/a____________________________________ nato/a a____________________ il _______________ Codice fiscale____________________________________ cittadinanza____________________ residente a _____________________________ Prov_____ in via________________________________________ n.______ c.a.p._________ numero telefonico fisso__________________________ cell.______________________________ indirizzo e-mail__________________________________________________________________ 

                                                                                     CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto per il progetto POF “Madrelingua Inglese” per l’A.S.2017-2018. 

A tal fine, in relazione ai titoli posseduti ritiene di aver diritto ai seguenti punteggi:
	                                                      TABELLA DI VALUTAZIONE DEI CURRICOLA

                                              Per selezione esperto POF – Madre lingua inglese



	                                TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

                                     (Punteggio massimo 18 punti)
	Parte riservata all’interessato

                  PUNTI
	Parte riservata alla

Commissione

         PUNTI

	Laurea conseguita nel Paese di origine (o titolo equivalente)

Si valuta un solo titolo max punti 05
	
	

	Diploma di scuola secondaria (valutabile in assenza di diploma di laurea) conseguito nel Paese di origine

Si valuta un solo titolo max punti 03


	
	

	Certificazioni riconosciute a livello internazionale Si valutano 02 punti per ogni certificazione fino a un max di 10 punti
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE

Punteggio max 50 punti
	
	

	Precedenti esperienze d’insegnamento della lingua inglese presso Scuole dell’Infanzia o Scuole Primarie statali o private 
Si attribuiscono 2 punti per ogni incarico della durata di almeno 3 mesi fino a un max di 20 punti
	
	

	Precedenti esperienze di preparazione di allievi agli esami di certificazione 

Internazionale (Cambrige o Trinity) Si attribuiscono 2 punti per ogni esperienza

Significativa fino a un massimo di 20 punti
	
	

	Eventuale colloquio sulle competenze comunicativo –relazionali 

Max 10 punti
	
	

	                    TOTALE PUNTEGGIO
	
	


