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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE PER L'INCARICO
PROFESSIONALE PER IL SERVIZIO DI COUNSELLING A.S. 2022/23
PER ASSISTENZA E SUPPORTO PSICOLOGICO
C.I.G.: Z5639D3F40

TRA

L'ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE T“Tisia D'Imera” di Termini Imerese
(C.F.9602470824), rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Raineri
Antonina, con sede in Termini Imerese - via del Mazziere snc,

Associazione “Ermione APS”, rappresentato legalmente da Lucrezia Caruso Presidente
dell’Associazione "Ermione APS”, con sede legale a Bagheria (PA), Via Pietro Maggiore Toselli,1
P.IVA 05868160820.

PREMESSO

1 Che |'art. 40 comma 1 della legge 27 dicembre 1997, 449 consente la stipulazione di
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per
sperimentazioni didattiche ed ordinamenti per I'ampliamento dell’offerta formativa e per I'avvio
dell’autonomia scolastica;

2 Che ['Istituto “Tisia D'Imera” ha predisposto il progetto "Counseling -Sportello
d'Ascolto” che necessita di interventi specialistici della psicologa e che lo stesso & stato
approvato dai competenti O0.CC. nel PTOF 2022/2023;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione di servizi di cui le premesse costituiscono parte integrante
valevole per l'a.s. 2022/23.

ART.1- L'Associazione “Ermione APS” si impegna a prestare, attraverso la Dott.ssa Manuela
Toto nata a Palermo e residente a Santa Flavia (PA) in C/da Urio n® 11 - C.F.
TTOMNL89M63G273P e la Dott.ssa Maria Gabriella Guzzo nata a Palermo e residente a
Casteldaccia (PA) in Via Otto Marzo n° 25 - C.F. GZZMGB88M55G273X, psicologhe da essa
individuate in relazione ai titoli e competenze professionali posseduti, la propria opera
intellettuale che consiste nello svolgimento del servizio di consulenza e supporto alle persone
che formano il nucleo centrale della scuola: alunni, famiglie e insegnanti.



Il servizio di Counselling svolto dalle Dottoresse individuate dall’Associazione “Ermione APS”
sara cosi articolato:

1 Incontri settimanali su appuntamento con gli insegnanti.Gli incontri avranno lo scopo
di fornire strategie per affrontare difficolta legate agli apprendimenti curriculari e al disagio.

2 Incontri individuali o collettivi per alunni su richiesta degli studenti stessi o su proposta
dei docenti.

3 Disponibilita su appuntamento per colloqui con i genitori che ne facciano esplicita
richiesta.

4 Programmazione di eventuali interventi concordati, da effettuare all'interno della classe.

5 Restituzione al referente docente degli interventi effettuati.
6 Stesure di verifiche intermedie e finali.

7 Incontri serali tematici rivolti ai genitori

8 Rendicontazione dell’intera attivita

ART.2- L'intervento concernente l'incarico contemplato nel presente disciplinare dovra essere
attuato fino ad un massimo di complessive n.78 ore per |'anno scolastico 2022-2023. Nelle
settimane in cui dovessero verificarsi assenze o festivita, le ore verranno rimodulate o
proporzionalmente ridotte.

Le prestazioni relative al progetto verranno espletate presso |'Istituto Comprensivo “Tisia
D'Imera” di Termini Imerese e/o presso i locali della “Rosina Salvo” in apposito locale dedicato
con l'eventuale uso dei DPI previsti dalla normativa, durante le ore di lezione per gli alunni che
ne faranno richiesta; mentre i colloqui con i genitori e con i docenti potranno avvenire in
presenza e/o attraverso la piattaforma MEET.

ART.3 Il predetto incarico viene conferito ai sensi dell’articolo 2229 e 2230 del Codice Civile e
per nessun motivo andra ad instaurarsi con |'Istituto Comprensivo "Tisia D'Imera” di Termini
Imerese rapporto di lavoro subordinato tanto che |'esperto esterno dovra fornire gli estremi
della propria posizione assicurativa.

ART.4 L'Istituto Comprensivo di Termini Imerese a fronte dell’attivita effettivamente resa e
personalmente svolta dalle dottoresse individuate, si impegna a riconoscere il compenso orario
pattuito con |'Associazione “"Ermione” pari a € 40,00 lordo da fatturarsi direttamente all’Ente,
nel modo seguente:

- € 40,00 (oraria) a carico del Bilancio dell’Istituzione Scolastica con imputazione allo specifico
progetto del programma annuale 2023,"Progetti in ambito "Umanistico e sociale”, per un totale
di 70 ore, per un ammontare totale previsto di 3.120,00 euro.

La liquidazione delle ore effettivamente prestate avverra in subordine alla prestazione del
servizio svolto e sara corrisposto dietro presentazione della relativa fattura elettronica emessa
a fine incarico ai sensi del D.M. 55/2013 con le modalita sopra descritte.

A tal fine si comunica che, per la fatturazione elettronica, il codice univoco di questo Istituto
Comprensivo e:UF7FQM.

ART.5 - A conclusione delliincarico le singole Dottoresse presenteranno una relazione
conclusiva in relazione all‘attivita svolta, agli obiettivi prefissati e ai risultati raggiunti.

ART.6 - Le professioniste dichiarano di accettare tutte le clausole che regolano il loro rapporto
con questo Istituto e dichiarano di conoscere le norme di riferimento alle quali si rinvia.

ART.7 - Le Dottoresse sono tenute alla riservatezza di tutte informazioni, dati, documenti di
cui venisse in possesso nello svolgimento dell’incarico.

I dati sensibili dovranno essere trattati secondo le disposizioni di cui al Regolamento UE 679/16
(GDPR), unicamente per le finalita connesse all'assolvimento degli obblighi derivanti dal
presente contratto.



ART.8 - In caso di inadempimento o gravi ritardi nell’esecuzione dell‘incarico oggetto della
presente convenzione, |'Istituto Scolastico, sentito anche il parere del Consultorio, si riserva la
facoltd di risolvere anticipatamente il contratto. E’' fatto salvo il diritto dell’Istituto al
risarcimento del danno.

ART.9 - Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt.2229
e seguenti del Codice Civile.

In caso di controversie il foro competente & quello di Termini Imerese.

Il Collegio arbitrale giudichera secondo le regole di diritto.

Il contratto non & soggetto a registrazione.

Il Dirigente Scolastic

e

Il Rappresentante Legale
dell’Associazione “"Ermione APS”
Lucrezia Caruso



